
Zarządzenie Nr 41/2025 

Burmistrza Tolkmicka 

z dnia 22 września 2025r. 

 

w sprawie określenia wzorów materiałów planistycznych oraz wytycznych niezbędnych  

do opracowania projektu budżetu Gminy Tolkmicko na 2026 rok 

 

 

 Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

(Dz.U.2025.1153 t.j. z późn. zmianami) oraz art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach 

publicznych (Dz.U.2024.1530 t.j. z późn. zmianami): 

 

zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

 

Ustala się wzory materiałów planistycznych do opracowania projektu budżetu Gminy Tolkmicko na 

2026 rok, stanowiące załączniki do zarządzenia. 

 

§ 2 

 

Zobowiązuje się dyrektorów i kierowników jednostek budżetowych, dyrektora zakładu budżetowego, 

dyrektorów instytucji kultury oraz pracowników Urzędu Miasta i Gminy do opracowania planów 

rzeczowo-finansowych na rok 2026. 

 

§ 3 

 

Do projektu planu finansowego należy dołączyć część opisową uzasadniającą wielkość planowanych 

środków. W przypadku wystąpienia nowych wydatków, które nie występowały wcześniej, w części 

opisowej należy je wyszczególnić, podając kwotę i podstawę umieszczenia w planie finansowym. 

 

§ 4 

 

Materiały planistyczne do projektu na 2026 rok winny być opracowane w układzie klasyfikacji 

budżetowej, ustalonej Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 02 marca 2010 roku w sprawie 

szczegółowej klasyfikacji dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz środków 

pochodzących ze źródeł zagranicznych (Dz.U.2022.513 t.j. z późn. zmianami), z podziałem na działy, 

rozdziały i paragrafy. 

 

§ 5 

Skarbnik Gminy w terminie do 30 września 2025 roku przekaże materiały planistyczne oraz założenia 

do projektu budżetu na 2026 rok kierownikom i dyrektorom jednostek organizacyjnych gminy oraz 



pracownikom Urzędu Miasta i Gminy, którzy są odpowiedzialni merytorycznie za poszczególne 

zadania ujęte w projekcie budżetu gminy. 

 

 

§ 6 

 

Przyjmuje się następujące wytyczne do prac nad projektem budżetu na 2026 rok: 

 

1. Ustalając prognozowane dochody należy podać ich źródło oraz kalkulację przyjętych wielkości 

wynikających m.in. z przewidywanego wykonania za 2025 rok, przypisanych należności oraz 

wpłat zaległości, podjętych uchwał w sprawie stawek podatków, obowiązujących przepisów oraz 

informacji od dysponentów środków. 

 

2. Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych winny być ustalone w oparciu o wykazy 

nieruchomości przeznaczonych do sprzedaży, posiadaną wycenę nieruchomości, a w przypadku 

braku wyceny na podstawie wartości przewidywanych. 

 

3. Pozostałe dochody realizowane przez jednostki budżetowe, zakład budżetowy i instytucje kultury 

winny być ustalone na podstawie przewidywanej liczby świadczonych usług i obowiązujących cen 

jednostkowych. 

 

4. Fundusz płac należy wyliczyć w oparciu o istniejące oraz planowane zatrudnienie                                                

z wyodrębnieniem dodatkowych wynagrodzeń rocznych, nagród jubileuszowych, odpraw 

emerytalnych, w tym: 

a) fundusz płac nauczycieli w oparciu o zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoły oraz projekt 

arkusza na cztery miesiące roku szkolnego 2025/2026 i planowanych zmian stopni awansów 

zawodowych nauczycieli; 

b) fundusz płac pozostałych pracowników uwzględniający podniesienie wynagrodzenia 

zasadniczego o 5%  na każdy pełen etat. 

 

5. Składki pracodawcy na Pracownicze Plany Kapitałowe przyjmuje się w wysokości nie większej niż 

obligatoryjna, zabezpieczając w planie kwoty wynikające z sum zadeklarowanych przez 

pracowników. 

 

6. Składki na Fundusz Solidarnościowy w wysokości 1,45%. 

 

7. Składki na Fundusz Pracy w wysokości 1,00%. 

 

8. Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych jednostki organizacyjne planują zgodnie z 

ustawą z dnia 04 marca 1994 roku o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz.U.2024.288 

t.j.). 

9. Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych nauczycieli należy wyliczyć zgodnie z rt. 53 ust. 

1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2024.986 t.j.  z późn. zmianami). 



 

10. Określa się minimalną stawkę godzinową w okresie 01.01.2026r. - 31.12.2026r. w wysokości 

31,40 zł brutto. 

 

11. Minimalne wynagrodzenie za pracę w okresie 01.01.2026r - 31.12.2026r. w wysokości 4.806,00 

brutto.  

 

12. Wydatki rzeczowe należy planować w sposób oszczędny, zabezpieczając minimum niezbędne do 

funkcjonowania jednostki. 

 

13. Wydatki inwestycyjne planuje się w oparciu o dokumentację projektowo-kosztorysową. Plan 

musi zawierać minimum: nazwę zadania, planowane wydatki, źródła finansowania i jednostkę 

rejestrującą. 

 

14. Materiały dotyczące Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Tolkmicko: 

Należy określić odrębnie dla każdego przedsięwzięcia ujętego w załączniku do uchwały                      

w sprawie wieloletniej prognozy finansowej: 

1. nazwę i cel; 

2. jednostkę organizacyjną odpowiedzialną za realizację lub koordynującą wykonywanie 

przedsięwzięcia; 

3. okres realizacji i łączne nakłady finansowe; 

4. limity wydatków w poszczególnych latach; 

Przez powyższe przedsięwzięcia należy rozumieć wieloletnie: 

5. programy, projektu lub zadania, w tym związane z: 

a. programami finansowanymi z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 

ustawy o finansach publicznych, 

b. umowami o partnerstwie publiczno – prywatnym; 

6. umowy, których realizacja w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna do 

zapewnienia ciągłości działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza 

rok budżetowy; 

7. gwarancje i poręczenia udzielane przez gminę. 

 

§ 7 

 

1. W terminie do 27 października 2025 roku należy przedłożyć wypełnione druki materiałów 

planistycznych wraz z uzasadnieniem zadań rzeczowych i inwestycyjnych. 

2. Plan finansowy dla zadań zleconych z zakresu administracji rządowej należy sporządzić i 

dostarczyć w terminie trzech dni roboczych od dnia uzyskania informacji o wysokościach 

planowanych dotacji. 

 

 

 

 



 

§ 8 

 

Skarbnik Gminy w oparciu o przedłożone projekty planów finansowych, prognozowane kwoty 

dochodów własnych, planowane dotacje celowe na realizację zadań własnych oraz z zakresu 

administracji rządowej i subwencje z budżetu państwa opracowuje projekt budżetu gminy wraz                    

z uzasadnieniem i materiałami informacyjnymi w terminie do dnia 15 listopada 2026r. 

 

§ 9 

 

Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Gminy. 

 

§ 10 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



        Załącznik Nr 1 

            do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka 

Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025 roku 

 

WYKAZ 

jednostek organizacyjnych gminy i stanowisk pracy opracowujących materiały planistyczne do 

budżetu gminy na rok 2025 

 

Lp. Nazwa jednostki 
i stanowisk pracy 

 

Osoby 
odpowiedzialne 
za opracowanie 

Zakres objęty 
opracowaniem-dział 

Szczegółowość 
wg załącznika 

1 Skarbnik Gminy Małgorzata Madej DOCHODY, WYDATKI, 
PRZYCHODY, ROZCHODY 

Opracowanie zbiorcze 
budżetu 

2 Miejsko – Gminny 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej w 
Tolkmicku 

Joanna Charyton DOCHODY: 
758 Różne rozliczenia 

852 Pomoc społeczna 

855 Rodzina 

WYDATKI: 
851 Ochrona zdrowia, 
852 Pomoc społeczna, 
854 Edukacyjna opieka 
wychowawcza 

855 Rodzina 

2,3,4,5,6,7,14,16 

3 Zespół Obsługi 
Szkół w Tolkmicku 

Ryszard 
Przyborowski 

DOCHODY: 
758 Różne rozliczenia 

WYDATKI: 
750 Administracja 
publiczna 

801 Oświata i 
wychowanie 

3,4,14,16 

4 Szkoła 
Podstawowa w 
Łęczu 

Katarzyna Monist DOCHODY: 
700 Gospodarka 
mieszkaniowa 

758 Różne rozliczenia 

WYDATKI: 
801 Oświata i 
wychowanie 

3,4,5,6,10,12,13,14,16 

5 Szkoła 
Podstawowa w 
Pogrodziu 

Remigiusz 
Grabowski 

DOCHODY: 
758 Różne rozliczenia 

WYDATKI: 
801 Oświata i 
wychowanie 

3,4,5,6,10,12,13,14,16 



6 Zespół Szkolno – 
Przedszkolny w 
Tolkmicku 

Anetta 
Gulbertowicz 

DOCHODY: 
758 Różne rozliczenia 

WYDATKI: 
801 Oświata i 
wychowanie 

3,4,5,6,10,12,13,14,16 

7 Zakład Gospodarki 
Wodno – 
Ściekowej 
w Tolkmicku 

Jerzy Brzozowski WYDATKI: 
w rozbiciu na 
poszczególne rodzaje 
świadczonych usług 
400 Wytwarzanie o 
zaopatrzenie w energię 
elektryczną, gaz i wodę 

900 Gospodarka 
komunalna i ochrona 
środowiska 

 

14,15 

8 Biblioteka 
Publiczna Miasta i 
Gminy Tolkmicko 

Ewa 
Niewiadomska 

WYDATKI: 
921 Kultura i ochrona 
dziedzictwa narodowego 

 

11,14 

9 Miejsko – Gminny 
Ośrodek Kultury w 
Tolkmicku 

Anastazja Słomka WYDATKI: 
921 Kultura i ochrona 
dziedzictwa narodowego 

W rozbiciu na budżety 
poszczególnych świetlic i 
domu kultury 
(wynagrodzenia i koszty 
utrzymania) oraz 
zaplanowane imprezy 
 

11,14 

10 Stanowisko ds. 
infrastruktury i 
drogownictwa 

Alicja Borowiec WYDATKI: 
010 Rolnictwo i 
łowiectwo 

600 Transport i łączność 

925 Ogrody botaniczne i 
zoologiczne oraz 
naturalne obszary i 
obiekty chronionej 
przyrody 

 

3,4,16 

11 Stanowisko ds. 
planowania 
przestrzennego, 
ochrony 
środowiska i 
inwestycji 

Krzysztof 
Michaliszyn 

WYDATKI: 
700 Gospodarka 
mieszkaniowa 

710 Działalność usługowa 
oraz zadania 
inwestycyjne dot. 
różnych działów 

3,4,7,16 



12 Stanowisko da. 
Gospodarki 
nieruchomościami 

Marta Rogowska DOCHODY: 
700 Gospodarka 
mieszkaniowa (dochody 
ze sprzedaży i najmu 
nieruchomości) 
WYDATKI: 
700 Gospodarka 
mieszkaniowa 

710 Działalność usługowa 

2,3,4 

13 Kierownik USC Anna Kosznik-
Stepnowska 

WYDATKI: 
750 Administracja 
publiczna 

3,4 

14 Stanowisko ds. 
obsługi gminnych 
lokali 
komunalnych, 
wydawania decyzji 
środowiskowych 

Małgorzata 
Siemaszko 

DOCHODY: 
756 Dochody od osób 
prawnych i osób 
fizycznych 

851 Ochrona zdrowia 

WYDATKI: 
700 Gospodarka 
mieszkaniowa 

2,3,4 

15 Stanowisko ds. 
obrony cywilnej, 
zarządzania 
kryzysowego 

Adam Przychodzki WYDATKI: 
754 bezpieczeństwo 
publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 

900 Gospodarka 
komunalna i ochrona 
środowiska 

 

3,4 

16 Sekretarz Katarzyna 
Paczkowska 

WYDATKI: 
wydatków na obiekty 
sportowe i muzeum  

3,4,7 

17 Stanowisko ds. 
Organizacyjno – 
kancelaryjnych i 
archiwum 

Agnieszka 
Kalinowska 

WYDATKI: 
750 Administracja 
publiczna – sorty bhp 
pracowników i ważniejsze 
wydatki kancelaryjne 

3,4 

18 Stanowisko obsługi 
rady i współpracy z 
organizacjami 
pozarządowymi 

Anna Brzeska WYDATKI: 
750 Administracja 
publiczna (diety radnych i 
sołtysów) 
oraz z całego przekroju 
klasyfikacji dotacje 
celowe 
w zakresie całego 
budżetu dotyczące zadań 
realizowanych w ramach 
funduszu sołeckiego 

3,4,8,9 



19 Stanowisko ds. 
wymiaru podatków 
i opłat lokalnych 

Ewelina Wielesik DOCHODY: 
600 Transport i łączność 

756 Dochody od osób 
prawnych i osób 
fizycznych 

2,3,4 

20 Stanowisko  
ds. wymiaru, 
księgowania opłaty 
śmieciowej 

Natalia Herbreder DOCHODY: 
900 Gospodarka 
komunalna i ochrona 
środowiska 

WYDATKI: 
600 Transport i łączność; 
630 Turystyka 

750 Administracja 
publiczna 

2,3,4,5 

21 Sekretarz i 
stanowisko ds. 
płac, ubezpieczeń 
społecznych, VAT i 
środków trwałych 

Katarzyna 
Paczkowska 

 
Katarzyna Madera 

WYDATKI: 
Wynagrodzenia, umowy 
zlecenia i pochodne od 
wynagrodzeń 

3,14 

 

 
 

 



Załącznik nr 2       

do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka

Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025 roku

bieżące majątkowe

Dochody ogółem

Przewidywanie 

wykonanie 2024 r.

z tego

Plan  dochodów  na  2026  rok

Dz Rozdz Treść§ Plan 2025 r.
Źródło 

Finansowania



Załącznik nr 3  

do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka

Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.

Przewidywane 

wykonanie 2024 r. Wydatki majątkowe
Źródło finansownia

Wydatki ogółem

Plan 2025 r.Dział

Wydatki budżetu gminy na 2026 rok

Rozdział Nazwa
Wydatki bieżące

§



w złotych

Załącznik nr 4
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025 roku

Ogółem

dochody 
własne 

j.s.t.

kredyty
i pożyczki

środki 
pochodzące z 
innych  źródeł

Zadania inwestycyjne przewidziane do realizacji w 2026 r.

Lp. Dział Rozdz.
Nazwa zadania inwestycyjnego

Planowane 
wydatki na 
inwestycje 
wieloletnie 

przewidziane do 
realizacji w 2026 

roku

Planowane wydatki jednoroczne

Jednostka organizacyjna realizująca zadanie 
lub koordynująca program

środki 
wymienione

w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p.

rok budżetowy 
2026 

w tym źródła finansowania

Paragraf



pożyczki i 
kredyty

obligacje pozostałe
pożyczki i 

kredyty
obligacje pozostałe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1.
Wydatki majątkowe 
razem:

Program:

Priorytet:

Działanie:

Nazwa projektu:

Razem wydatki, z tego:

2026 r.

2027 r.

2
Wydatki bieżące 
razem:

Program:

Priorytet:

Działanie:

Nazwa projektu:

Razem wydatki, z tego:

2026 r.

2027 r.

Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.

x

z tego źródła finansowania 
Wydatki razem 
(14+15+16+17)

2.1

Środki z budżetu 
krajowego

Środki z budżetu 
UE

Wydatki razem (9 
+ 13)

Ogółem wydatki majątkowe i bieżące:

x

1.1

Załącznik nr 5  

do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka

Środki z budżetu krajowego

Planowane wydatki 2026 r.

z tego:

Środki z budżetu UE

Wydatki razem 
(10+11+12)

Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz pozostałe środki 
pochodzące ze źródeł zagranicznych nie podlegające zwrotowi 

L.p Projekt

Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych
z tego, źródła finansowania

Klasyfikacja 
(dział, rozdział, 

paragraf)

Wydatki w 
okresie realizacji 

Projektu 
(całkowita 

wartość projektu 
6 + 7)

w tym:



w złotych

wynagrodzenia
pochodne od 
wynagrodzeń

świadczenia 
społeczne

Ogółem

Załącznik nr 6   
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025.

ParagrafRozdział

z tego:

Wydatki
bieżące

w tym:

Wydatki
majątkowe

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych 
odrębnymi ustawami w 2026 r.

dochody -dotacje
ogółem

Wydatki
ogółem

Dział



w złotych

wynagrodzenia
pochodne od 
wynagrodzeń

dotacje

z tego:

Wydatki
bieżące

w tym:
Wydatki

majątkowe

Załącznik nr 7 
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie umów lub porozumień 
między jednostkami samorządu terytorialnego w 2026 r.

Ogółem

Rozdział
Dotacje
ogółem

Wydatki
ogółem

Dział Paragraf



w tym Fundusz Sołecki w złotych

Lp. Nazwa jednostki pomocniczej Kwota

1. Sołectwo Brzezina

2. Sołectwo Chojnowo

3. Sołectwo Kadyny

4. Sołectwo Kamionek Wielki

5. Sołectwo Łęcze

6. Sołectwo Nowinka

7. Sołectwo Pagórki

8. Sołectwo Pogrodzie

9. Sołectwo Przybyłowo

10. Sołectwo Suchacz

Wydatki jednostek pomocniczych w 2026 r.

Ogółem

SOŁECTWA

Załącznik nr 8   
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025 roku



w złotych

przedmiotowej podmiotowej celowej

1

2

1

2

3

4

5

6

7

Ogółem

Kwota dotacji
Lp. Dział Rozdział Nazwa zadania/podmiotu

Dotacje dla podmiotów należących do sektora finansów publicznych

Dotacje dla podmiotów niezaliczanych do sektora finansów publicznych

Paragraf

Załącznik nr 9   
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka

Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025 roku

Zestawienie planownych kwot dotacji udzielanych z budżetu jst, realizowanych przez podmioty należące i nienależące 
do sektora finansów publicznych w 2026 r.



Dział....................................
Rozdział.............................. 

Lp Wyszczególnienie §
Przewidywane 

wykonanie 
za 2025 rok

Projekt planu 
na 2026 rok

Wskaźnik 
5:4

1 2 3 4 5 6

I
Stan środków pieniężnych na początek 
roku

II Przychody ogółem, z tego:  
....................................... ........
....................................... ........
....................................... ........

III Razem  / I + II /
IV Wydatki ogółem, z tego:

....................................... ........

....................................... ........

....................................... ........

V Stan środków pieniężnych na koniec roku

VI Razem  / IV + V /
VII Należności  
VIII Zobowiązania  

.....................
     Data

Plan dochodów w łącznej kwocie rachunku dochodów samorządowych jednostek 
budżetowych prowadzących działalność na podstawie ustawy Prawo oświatowe i 

wydatków nimi finansowanych

.............................................
Podpis 

Załącznik nr 10 
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.



(nazwa instytucji kultury) Dział
Rozdział

Lp.
Przewidywane 

wykonanie za 2025 rok
Projekt planu na 2026 

rok
Wskaź.              4:3       

1 3 4 5

1.

A
Wpływy z prowadzonej działalności 
podstawowej

B
Wpływy z prowadzonej działalności 
dodatkowej, w tym:
- z reklamy
- z najmu i dzierżawy
- ze sprzedaży towarów i usług
- odsetki od środków na rachunkach 
bankowych

C
Środki otrzymane od osób fizycznych 
i prawnych, z tego:
- darowizny
- inne (wymienić)

D Inne źródła
2.

- na działaność bieżącą
- na remonty
- na inwestycje

3.

A Wynagrodzenia osobowe, z tego:
Wynagrodzenia osobowe

Składki na ubezpieczenia społeczne, 
Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy

fundusz nagrod

B Wynagrodzenia bezosobowe
Wynagrodzenia bezosobowe 

Składki na ubezpieczenia społeczne, 
Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy

C Honoraria
D Remonty

ze środków gminy
ze środków własnych

E Wydatki inwestycyjne
ze środków gminy
ze środków własnych

F Pozostałe wydatki, z tego:
- energia (woda, prąd, gaz, CO)
- materiały
- wyposażenie
- usługi
- podatki, opłaty i składki
- czynsze
- inne wydatki

4.
5.

...................................
                Data

     PRZYCHODY WŁASNE, z tego:

DOTACJA Z BUDŻETU GMINY, z tego:

      WYDATKI OGÓŁEM, z tego:

     WYNIK FINANSOWY (1+2-3)
ŚREDNIOROCZNA LICZBA ETATÓW

Podpis

Załącznik Nr 11 
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO INSTYTUCJI KULTURY NA 2026 
ROK

2

Wyszczególnienie



dział …....................
rozdział …..............

2025 2026 2025 2026

Kontraktowy

Mianowany

Dyplomowany

Data: ………………… Podpis ……………………….

Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Załącznik Nr 12

Dane sporządzić dla każdego rodzaju działu i rozdziału – odrębnie

Uzyskanie stopnia 
awansu zawodowego

Przewidywane wykonanie w 2025 r. i planowane w 2026 r.

Liczba awansów
Roczne skutki finansowe uzyskania awansu 

zawodowego (bez odpisów na z.f.ś.s.)

Skutki finansowe uzyskania wyższego stopnia awansu zawodowego nauczycieli 
zgodnie z ustawą Karta Nauczyciela



Wykonanie 
2025 rok

Plan na 2026 
rok

4790

4800

4110

4120

4170

4710

Ogółem rozdział 0,00

Uwaga:

Plan zatrudnienia i wynagrodzeń osobowych nauczycieli w 2026 roku

Rozdział ……,,,,.....

Dane sporządzić w podziale na poszczególne stopnie awansu zawodowego
nauczycieli dla każdego rozdziału odrębnie

Załącznik Nr 13 
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.

L.p. Liczba etatów Dodatek stażowy
Dodatek 

funkcyjny
Ogółem

Płaca zasadnicza (12 m-cy)
Nagroda 

jubileuszowa
Nadgodziny Nagrody 

Odprawa 
emerytalna/rentowa

Dodatkowe 
wynagrodzenie 

roczne
Inne-wisać jakie



Wykonanie 
2025 rok

Plan na 2026 
rok

4010

4040

4110

4120

4170

4710

Ogółem rozdział 0,00

Uwaga:

Inne-wisać jakie OgółemDodatek stażowy
Dodatek 

funkcyjny
Nagroda 

jubileuszowa
Nagrody

Odprawa 
emerytalna/rent

owa

Dodatkowe 
wynagrodzenie 

roczne

Plan zatrudnienia i wynagrodzeń osobowych w 2026 roku

Rozdział ………………………..

Dane sporządzić dla każdego rozdziału odrębnie

Załącznik Nr 14 
do Zarządzenia Burmistrza 
Nr 41/2025 z dnia 22 września 2025r.

L.p.

Płaca zasadnicza (12 m-cy)

Stanowisko Wielkość etatu



(nazwa zakładu) Dział
Rozdział

Lp. Wyszczególnienie §
Przewidywane 

wykonanie 2025r.
Projekt planu na 

2026r. wskaź.5:4
1 2 3 4 5 6

I. Stan środków na początek roku 0,00 0,00 0,00
z tego: środki pieniężne
           należności
           zobowiązania
           inne (podać jakie)

II. Przychody ogółem, z tego:
wpływy z usług 0830
dotacja celowa na  inwestycje 6210
inne (podać jakie)

III. Wydatki ogółem, z tego: 0,00 0,00
wydatki bieżące: 0,00 0,00
wynagr.osob.niezal.do wynagr. 3020
wynagr.osob.pracowników 4010
dadatk.wynagr.roczne 4040
składki na ubezp.społeczne 4110
składki na FP oraz FS 4120
wynagr. Bezosobowe 4170
zakup mat.i wyposażenia 4210
zakup energii 4260
zakup usł.remontowych 4270
zakup usł.zdrowotnych 4280
zakup usług pozostałych 4300
opł.z tyt.zakupu usł.telekom. 4360
podróże służbowe krajowe 4410
różne opłaty i składki 4430
odpis na zfśs 4444
opłaty na rzecz budżetów jst 4520
odsetki od nieter.wpł.z tyt.podatków 
i opłat 4570
pozostałe odsetki 4580
wpłaty na PPK fin.przez podm.zatrudn 4710

wydatki inwestycyjne samorząd. 
zakład. budżet., z tego: 6070 0,00 0,00
ze środków własnych
z dotacji celowej
wydatki na zakupy inwestycyjne 
samorząd. zakł.budżetowych,                   
z tego: 6080 0,00 0,00
ze środków własnych
z dotacji celowej

IV. Stan środków na koniec roku
z tego: środki pieniężne
           należności
           zobowiązania
           inne (podać jakie)

...................................
                Data

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO SAMORZĄDOWEGO ZAKŁADU 
BUDŻETOWEGO NA ROK 2025

Załącznik Nr 15 
do Zarządzenia Burmistrza Tolkmicka
Nr 41/2025z dnia 22 września 2025r.


